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STOLARZ 752205

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
DRM.04. Wytwarzanie wyrobow z drewna i materialéw drewnopochodnych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie stolarz powinien byé przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji DRM.04. Wytwarzanie wyrobdéw z drewna i materiatéw
drewnopochodnych:
1) wykonywania wyrobéw z drewna i materiatdw drewnopochodnych;
2) wykonywania prac zwigzanych z obstuga, konserwacja maszyn i urzadzeti stosowanych w stolarstwie;
3) wykonywania napraw, renowacji i konserwacji wyrobow z drewna i materiatéw drewnopochodnych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji DRM.04. Wytwarzanie wyrobéw z drewna i
materiatéw drewnopochodnych niezbedne jest osiagniecie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

DRM.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
: Lomsilorennd ST e R e R Udzens *o Wit
1) charakteryzuje pojecia zwiazane 1) wyjasnia pojecia zwiazane z bezpieczenstwem i
z bezpieczenstwem i higiena pracy, ochrong higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong $rodowiska srodowiska i ergonomig
i ergonomia 2) wskazuje regulacje wewnatrzzaktadowe

dotyczace bezpieczefistwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
i ergonomii
3) rozréznia sSrodki gasnicze ze wzgledu na zakres
ich stosowania
4) opisuje pojecia zwiazane z wypadkami przy pracy
i chorobami zawodowymi
2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji | 1) wymienia instytucje i stuzby dziatajace w zakresie
oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony ochrony pracy i ochrony $rodowiska
pracy i ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony $rodowiska
pracy i ochrony §rodowiska

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz 1) wymienia obowiazki pracodawcy i pracownika
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy 2) opisuje konsekwencje nieprzestrzegania

obowiazkéw przez pracownika i pracodawce w
zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy

3) wskazuje prawa i obowiazki pracownika, ktory
ulegt wypadkowi przy pracy, wynikajace z
przepisow prawa

4) wskazuje rodzaje §wiadczen z tytutu wypadku

przy pracy
4) okresla skutki oddziatywania czynnikow 1) wymienia skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych na organizm czlowicka fizycznych na organizm czlowieka

2) wymienia skutki oddziatywania czynnikow
chemicznych na organizm czlowieka

3) wymienia skutki oddzialywania czynnikow
biologicznych na organizm czlowieka

4) okresla zagrozenia na stanowisku pracy przy
wykonywaniu zadan zawodowych

5) wyjaénia sposoby przeciwdziatania zagrozeniom
istniejacym na stanowiskach pracy w zawodzie

6) stosuje Srodki techniczne ochrony 1) okresla srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
indywidualnej i zbiorowej podczas podczas wykonywania zadan zawodowych na
wykonywania zadan zawodowych stanowisku pracy
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2)

3)

dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
do rodzaju wykonywanych prac na stanowisku
pracy w zawodzie

wskazuje funkcje odziezy ochronnej

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony
$rodowiska

1)

2)
3)
4)
3)

6)

identyfikuje czynniki, ktore nalezy bra¢ pod
uwage przy organizacji przestrzeni w stolarstwie
zgodnie z zasadami ergonomii

identyfikuje bezpieczne i higieniczne warunki
pracy na stanowisku pracy

wskazuje obowiazki pracodawcy w zakresie
organizacji czasu pracy pracownika

identyfikuje dziatania prewencyjne zapobiegajace
powstawaniu zagrozer na stanowisku pracy
rozpoznaje sytuacje grozace pozarem podczas
pracy

identyfikuje ekologiczny sprzet i materialy
wykorzystywane w pracy

8) stosuje przepisy prawa dotyczgce
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska

1)
2)
3)

4)

5)

6)

wskazuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej

wskazuje przepisy prawa dotyczace ochrony
$rodowiska

stosuje zasady postepowania w przypadku
zagrozenia pozarowego

przewiduje konsekwencje naruszenia przepisow
dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy
podczas wykonywania zadaii zawodowych
stosuje zasady powiadamiania instytucji
ratunkowych w przypadku zaistnienia zagrozenia
dla zdrowia lub zycia w miejscu pracy

okresla sposoby prowadzenia gospodarki
odpadami, gospodarki wodno-sciekowej oraz
ochrony powietrza w przedsigbiorstwie

9) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uklada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar
wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowg na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

DRM.04.2. Podstawy stolarstwa

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ terminologia stosowané
w przemysle drzewnym

1)
2)

3)

okresla surowce, materiaty i potfabrykaty
stosowane w stolarstwie

identyfikuje etapy procesu produkcyjnego w
stolarstwie

rozpoznaje czynnosci, operacje i procesy
technologiczne wykorzystywane w stolarstwie
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2) rozpoznaje gatunki drewna, materiaty drzewne 1) rozréznia gatunki drewna
i drewnopochodne 2) klasyfikuje materialy drzewne i drewnopochodne
3) rozpoznaje, na podstawie budowy, podstawowe
gatunki drewna
4) rozpoznaje, na podstawie barwy, podstawowe
gatunki drewna
5) okresla zastosowanie gatunkow drewna
6) rozroznia materialy drzewne i drewnopochodne
7) wskazuje zastosowanie materialow drzewnych i
drewnopochodnych
3) rozpoznaje wlasciwosci drewna i materiatow 1) okresla wiasciwosci fizyczne i mechaniczne
drewnopochodnych drewna
2) wymienia wlagciwosci drewna i materiatow
drewnopochodnych
3) rozréznia wlasciwosci drewna i materiatdw
drewnopochodnych
4) oblicza podstawowe wlasciwosci fizyczne i
mechaniczne drewna i materiatéw
drewnopochodnych
5) okreslarodzaj drewna z punktu widzenia
spetniania norm jakosciowych, wymiaréw i
przeznaczenia
4) ocenia drewno, materialy drewnopochodne 1) rozréznia wady drewna
i pozostate materiaty pod wzgledem wad 2) wyjasnia przyczyny powstawania wad drewna
i uzytecznosci 3) wskazuje sposoby zapobiegania powstawaniu wad
drewna
4) wskazuje sposoby eliminowania wad drewna
5) klasyfikuje drewno i materialy drewnopochodne
w zaleznosci od wystepujacych wad
6) dobiera materiat drzewny do produkcji w
zaleznosci od rodzaju wad
5) okreéla rodzaje uszkodzen materiatow 1) rozréznia rodzaje uszkodzen drewna okraglego i
drzewnych materialow tartych
2) wskazuje rodzaj uszkodzenia drewna okraglego i
materialdw tartych
3) wskazuje przyczyny powstawania uszkodzen
drewna okraglego i materiatéw tartych
4) wymienia sposoby unikania uszkodzen drewna
okragtego i materiatlow tartych
5) rozroznia rodzaje uszkodzen w tworzywach
drzewnych
6) wskazuje przyczyny powstawania uszkodzen w
tworzywach drzewnych
7) wskazuje sposoby eliminowania uszkodzen w
tworzywach drzewnych
6) okresla materialy pomocnicze stosowane 1) klasyfikuje materialy pomocnicze stosowane w
w przemysle drzewnym produkcji wyrobéw stolarskich
2) rozréznia materialy pomocnicze stosowane w
stolarstwie
3) wskazuje zastosowanie materialbw pomocniczych
w stolarstwie
4) dobiera materialy pomocnicze do produkcji
wyrobu stolarskiego
7) sporzadza szkice i rysunki techniczne 1) stosuje zasady sporzadzania rysunku technicznego
2) stosuje uproszczenia rysunkowe
3) wykonuje rzutowanie prostokatne i
aksonometryczne
4) wymiaruje element rysowany, szkicowany
zgodnie z zasadami rysunku technicznego
5) odczytuje informacje z rysunku technicznego
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8) korzysta z informacji zawartych w
instrukcjach obstugi maszyn i urzadzen
stosowanych w stolarstwie

1)
2)

3)

postuguje si¢ instrukcjami obstugi maszyn i
urzadzen

stosuje zasady bezpieczenstwa zamieszczone w
instrukcjach obstugi maszyn i urzgdzen
stosowanych w stolarstwie

stosuje si¢ do zalecen producenta dotyczacych
obstugi maszyn i urzadzen stosowanych w
stolarstwie

9) obstuguje programy komputerowe
wspomagajgce wykonywanie wyrobu

stolarskiego

1)
2)

3)

identyfikuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie wyrobu stolarskiego
dobiera programy komputerowe do wykonania
wyrobu stolarskiego

okre$la zastosowanie programow komputerowych
do wykonania elementéw dokumentacji
techniczno-produkcyjnej

10) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury oceny
zgodnosci podczas realizacji zadan

zawodowych

1)
2)
3)

4)

wymienia cele normalizacji krajowe;j

podaje definicje i cechy normy

rozréznia oznaczenie normy miedzynarodowej,
europejskiej i krajowej

korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

DRM.04.3. Wykonywanie wyrobow z drewna i materialdw drewnopochodnych

Efekty ksztalcenia

~ Uczen:

Kryteria weryfikacji
reroe s oran il

1) klasyﬁkuje wyroby z drewna i materialow
drewnopochodnych

2)
3)

rozroznia rodzaje wyrobdw z drewna i materialéw

drewnopochodnych

rozpoznaje wyroby z drewna
rozpoznaje wyroby z materiatéw
drewnopochodnych

2) postuguje si¢ dokumentacjg konstrukcyjna

i technologiczng

1)

2)

3)

korzysta z dokumentacji konstrukcyjnej i
technologicznej podczas wykonywania wyrobow z
materialow drewnopochodnych

odczytuje informacje z dokumentacji
konstrukcyjnej i technologicznej w celu
wykonywania wyrobow z drewna i materiatow
drewnopochodnych

okresla kolejnos¢ wykonania czynnoéci i operacji
zgodnie z procesem technologicznym

3) dobiera technologie wytwarzania wyrobow
z drewna i materialow drewnopochodnych
do rodzaju wytwarzanego wyrobu

i jego konstrukcji

2)

3)

rozréznia technologie wytwarzania wyrobéw z
drewna i materiatow drewnopochodnych
identyfikuje polaczenia stosowane w wyrobach
stolarskich

okresla technologie wytwarzania wyrobow w
zaleznosci od uzytych materiatow

4) wykonuje obrobke maszynowa drewna

i materialow drewnopochodnych

2)

3)
4)
5)

rozréznia rodzaje mechanicznej, hydrotermicznej
i plastycznej obrobki drewna

rozroznia sposoby obrébki materiatow
drewnopochodnych

dobiera sposoby obrobki do rodzaju materiatu
stosuje zasady obrdbki recznej drewna

stosuje zasady obrébki maszynowej drewna

5) postuguje si¢ przyrzadami pomiarowymi

i sprawdzianami

1)
2)

3)

rozroznia przyrzady pomiarowe i sprawdziany
dobiera przyrzady pomiarowe do rodzaju
pomiarow

stosuje zasady postugiwania sie przyrzadami
pomiarowymi i sprawdzianami

6) wykonuje elementy konstrukcyjne oraz ich

potaczenia zgodnie z dokumentacja techniczng

1)

2)

dobiera rodzaj materiatu zgodnie z dokumentacja
techniczng

dobiera narzedzia i urzadzenia do rodzaju
obrabianego materiatu i konstrukgji wyrobu

Poz. 991
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3) wykonuje potaczenia i obrobke elementow
konstrukcyjnych wyrobdw stolarskich
4) dobiera sposéb montazu do rodzaju wyrobow
stolarskich
5) montuje elementy konstrukcyjne wyrobow
stolarskich
7) stosuje techniki wykanczania powierzchni 1) rozréznia podstawowe materiaty malarsko-
drewna, tworzyw drzewnych i wyrobow lakiernicze
z drewna 2) rozréznia substancje blonotwércze, pigmenty,
wypelniacze, rozpuszezalniki i rozciericzalniki
oraz sktadniki pomocnicze
3) identyfikuje metody nanoszenia materiatow
malarsko-lakierniczych
4) dobiera metode do wykariczania powierzchni
drewna, tworzyw drzewnych i wyrobow z drewna
5) dobiera materiaty do wykanczania powierzchni
drewna, tworzyw drzewnych i wyrobow z drewna
6) dobiera urzgdzenia i narzgdzia do wykanczania
powierzchni drewna, tworzyw drzewnych
i wyrobéw z drewna
7) przygotowuje powierzchnie drewna i materiatow
drzewnych do wykanczania
8) wykonuje klejenie i oklejanie drewna 1) rozrdznia sposoby nanoszenia klejow
i materiatow drzewnych 2) rozréznia materiaty do klejenia i oklejania drewna
oraz materiatéw drewnopochodnych
3) identyfikuje mechanizmy tworzenia spoiny
klejowej
4) dobiera materiaty do klejenia i oklejania drewna i
materiatdw drzewnych
5) przygotowuje powierzchnie drewna i materiatow
drzewnych do klejenia
6) okre$la sposoby przygotowania powierzchni
drewna i materiatow drzewnych do klejenia
7) rozroznia metode aplikacji klejow
8) dobiera urzadzenia i narzgdzia do klejenia i
oklejania drewna i materialéw drewnopochodnych
9) ustala parametry klejenia
10) ocenia jako$¢ potaczen klejonych
9) stosuje systemy montazu i okuwania wyrobéw | 1) okresla kolejnos¢ czynnosci w procesie montazu
z drewna i materialéw drewnopochodnych 2) dobiera okucia do montazu wyrobéw z drewna i
materiatéw drewnopochodnych
3) klasyfikuje systemy montazu
4) klasyfikuje okucia i systemy okuwania wyrobow z
drewna i materialéw drewnopochodnych
10) ocenia jako$¢ wykonania wyrobow 1) rozrdznia rodzaje kontroli jakosci
z drewna i materialéw drewnopochodnych 2) rozroznia narzedzia, przyrzady i metody
pomiarowo-kontrolne
3) stosuje zasady wykonywania pomiarow
4) wykonuje pomiary doktadno$ci wykonania
wyrobdw stolarskich
5) rozpoznaje bledy ksztaltu i potozenia w wyrobach
z drewna i materiatldw drewnopochodnych
6) wnioskuje o jakosci wykonania na podstawie
wynikow pomiardéw
11) wykonuje prace zwigzane z pakowaniem, 1) klasyfikuje rodzaje opakowan podzespotow i
magazynowaniem oraz transportem wyrobow gotowych z drewna i materiatéw
elementéw, podzespoldéw i wyrobow gotowych drewnopochodnych
2) dobiera opakowania podzespotéw i wyrobow
gotowych z drewna i materiatéw
drewnopochodnych

Poz. 991
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3) rozrdznia rodzaje magazynow

4) dobiera srodki transportu do przewozenia
elementdw, podzespoldw i wyrobow gotowych z
drewna i materiatdw drewnopochodnych

5) okresla metody sktadowania elementow,
podzespotow i wyrobow gotowych z drewna i
materiatéw drewnopochodnych

6) przygotowuje podzespoly i wyroby gotowe do
magazynowarlia oraz transportu

DRM.04.4. Wykonywanie prac zwigzanych z obshugg i konserwacja maszyn i urzadzen stosowanych w

stolarstwie

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
-Uczen: : o - Uczef: e

1) charakteryzuje narzgdzia, maszyny 1) klasyfikuje narzedzia do obrobki drewna i
i urzadzenia do wykonania obrébki drewna materialdw drewnopochodnych
i materiatow drewnopochodnych 2) rozrdznia narzedzia do obrobki recznej

3) rozrdznia narzedzia stosowane w obrdbce
maszynowej

4) rozroznia obrabiarki i urzadzenia stosowane w
przemysle drzewnym

5) wyjasnia budowe, zastosowanie oraz zasady
uzytkowania podstawowych obrabiarek
stosowanych w przemysle drzewnym

6) okresla zespoty robocze obrabiarek
wykorzystywanych w przemysle drzewnym

7) dobiera narz¢dzia, maszyny i urzadzenia do
wykonania obrobki drewna i materiatéw
drewnopochodnych

2) obstuguje maszyny i urzgdzenia stosowane 1) stosuje zasady uzytkowania podstawowych
przy obrobee drewna i materialow obrabiarek i urzadzen stosowanych w produkc;ji
drewnopochodnych drzewnej

2) wykonuje czynnosci w zakresie przygotowania
obrabiarki do pracy

3) ustala parametry obrébki

4) wykonuje obrobke drewna i materiatow
drewnopodobnych z wykorzystaniem maszyn i
urzadzen

3) wykonuje reczng i maszynowa obrobke drewna | 1) dobiera sposéb obrébki do rodzaju drewna i
i materiatow drewnopochodnych materiatdw drewnopochodnych

2) ustala parametry obrébki recznej i maszynowej
drewna i materialdw drewnopochodnych

3) okresla kolejno$¢ operacji i czynnoéci przy
obrébce drewna i materialow drewnopochodnych

4) dokonuje recznej i maszynowej obrobki drewna i
materiatdw drewnopochodnych

5) wykonuje wybrane potgczenia elementéw drewna
i materiatow drewnopochodnych recznie oraz za
pomoca elektronarzedzi i maszyn

4) wykonuje konserwacjg narzedzi, maszyn 1) rozréznia srodki do konserwacji narzedzi, maszyn
i urzadzen stosowanych do wykonywania i urzadzen
wyrobow z drewna i materiatow 2) objasnia proces zuzywania si¢ narzedzi
drewnopochodnych 3) identyfikuje wskazniki zuzycia, kryteria stgpienia
i trwalosé¢ narzedzi

4) stosuje zasady konserwacji narzedzi, maszyn i
urzadzen

5) rozréznia metody konserwacji narzedzi, maszyn w
i sprzgtu stosowanych do wykonywania wyrobow
z drewna i materialow

6) dobiera $rodki do konserwacji narzedzi, maszyn
i urzadzen
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DRM.04.5. Wykonywanie napraw i renowacji wyrobow z drewna i materialow drewnopochodnych

‘Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
i Uczen: , & oUezent e
1) okresla typy konstrukcji oraz style 1) rozrdznia style w meblarstwie
w meblarstwie 2) rozpoznaje style w meblarstwie
3) identyfikuje typy konstrukeji
2) okresla wady oraz uszkodzenia wyrobow 1) rozréznia wady i uszkodzenia wyrobow
stolarskich stolarskich
2) klasyfikuje wady i uszkodzenia wyrobow
stolarskich
3) dobiera wiasciwe sposoby naprawy wyrobow
stolarskich
4) okresla przyczyny powstawania uszkodzen
wyrobéw meblarskich
3) kwalifikuje wyroby stolarskie do naprawy 1) okresla zakres napraw i renowacji wyrobow
i renowacji z drewna i materialéw drewnopochodnych
2) oblicza koszt materiatéw uzytych do renowacji
oblicza koszt robocizny wykonywanych napraw
i renowacji
4) wykonuje naprawy i renowacje wyrobéw 1) rozréznia sposoby wykonania naprawy
z drewna i materialow drewnopochodnych i renowacji wyrobow z drewna i materiatéw
drewnopochodnych
2) okresla kolejnosé prac naprawczych i
renowacyjnych
3) dobiera techniki do wykonania naprawy i
renowacji wyrobéw z drewna i materiatow
drewnopochodnych
4) dobiera materialy i narzgdzia do wykonania
naprawy i renowacji wyrobow z drewna i
materialow drewnopochodnych
5) naprawia wyroby z drewna i materialow
drewnopochodnych
5) ocenia jako§¢ wykonania naprawy lub 1) okresla kryteria oceny jako$ci wykonania naprawy
renowacji wyrobow lub renowacji
2) identyfikuje bledy w wykonanej naprawie
3) okresla przyczyny wystgpowania bledéw podczas
wykonywania napraw i renowacji
4) wskazuje sposoby naprawienia bledu
DRM.04.6. Jezyk obey zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: ClUcrenis i e
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem §rodkéw | 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacje czynnodci zawodowych
szczegdlnym uwzglednieniem $rodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajgcym realizacje a) czynnos$ci wykonywanych na stanowisku pracy,
czynnoéci zawodowych w zakresie tematow w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
b) z gtéwnymi technologiami stosowanymi koniecznych do realizacji czynnosci
w danym zawodzie zawodowych
¢) z dokumentacjg zwiazana z danym ¢c) procesow i procedur zwigzanych z realizacja
zawodem zadan zawodowych
d) z uslugami swiadczonymi w danym d) formularzy, specyfikacji oraz innych
zawodzie dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych
e) $wiadczonych ushug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtéwng myél wypowiedzi lub tekstu,
artykutowane wyraznie, w standardowej ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym informacje
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nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym

realizacje zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosgci, komunikaty, instrukcje lub
filmy instruktazowe, prezentacje),
artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jgzyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczgce czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczeg6lnymi
czesciami tekstu
4) uklada informacje w okreslonym porzadku

3)

samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne

w jezyku obcym nowozytnym, w zakresic

umozliwiajacym realizacje zadan

zawodowych:

a) tworzy krétkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wediug
wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
z czynno$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposob postgpowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukeji,
wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstéw o réznym
charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
adekwatnie do sytuacji

4)

uczestniczy w rozmowie w typowych

sytuacjach zwiazanych z realizacja zadan

zawodowych — reaguje w jezyku obcym

nowozytnym w sposob zrozumiaty, adekwatnie

do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub

w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwiazanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomosé, formularz, e-mail,
dokument zwiazany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

1) rozpoczyna, prowadzi i koficzy rozmowg
2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zgadza sig lub nie zgadza z opiniami innych os6b
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
z czynno$ciami zawodowymi
5) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe
6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

3)

zmienia forme przekazu ustnego

lub pisemnego w jgzyku obcym nowozytnym
w typowych sytuacjach zwiazanych

z wykonywaniem czynnosci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
wykresach, symbolach, piktogramach, schematach)
oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jgzyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym weczeéniej opracowany material, np.
prezentacje
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6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwuj¢zycznego
wiasnych umiejetnosci jezykowych oraz i jednojezycznego
podnoszace $wiadomosé jezykowa: 2) wspbldziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy jezykowe
nad naukg jezyka obcego nowozytnego 3) korzysta z tekstéw w jezyku obcym nowozytnym,
b) wspdldziata w grupie rowniez za pomocg technologii informacyjno-
¢) korzysta ze zrodel informacji w jezyku komunikacyjnych
obcym nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
i kompensacyjne aby w przyblizeniu okredli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, Srodki niewerbalne

DRM.04.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
: . Uczen: e i aeh
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie przyjete
zawodowej normy zachowania w $rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$é za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z zawodem i miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacjg zaplanowanych dzialas

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
dziatania prawne
2) wykazuje swiadomoéé odpowiedzialnosci
za wykonywang prace

3) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynnoéci zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania sie
niebezpiecznymi substancjami i niewtasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku

pracy
4) wykazuje sig kreatywnoscia i otwartoscia na 1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne
Zmiany sytuacje Zycia spotecznego i gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany
i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania probleméw
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrédla stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczgstsze przyczyny sytuaciji
stresowych w pracy zawodowej

6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace
przemystu z roznych zrédet

2) okresla zakres umiejgtnosci i kompetencii
niezbednych do wykonywania zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

7) _stosuje zasady komunikacji interpersonalnej 1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
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2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

8) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnosé za
wspdlnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rdl, zadan
i odpowiedzialnoéci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan
zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgl¢dniajac
stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi
czlonkami zespolu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE STOLARZ

Szkota prowadzaca ksztalcenie wzawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewnié osiagnigcie wszystkich efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwié przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji DRM.04. Wytwarzanie wyrobéw
z drewna i materialéw drewnopochodnych

Pracownia rysunku technicznego, materialoznawstwa i technologii przetwarzania drewna wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostgpem do internetu i drukarka sieciowa, skanerem lub
urzadzeniem wielofunkcyjnym oraz z projektorem multimedialnym,

— tablicg interaktywna lub monitor interaktywny,

—  pakiet programéw biurowych, oprogramowanie do wykonywanych zadan,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podlaczone do sieci
lokalnej z dostgpem do internetu,

— program do komputerowego wspomagania projektowania (Computer Aided Design), umozliwiajacy
tworzenie rysunkow technicznych 2D i 3D, na co najmniej 16 stanowisk,

— urzadzenie wielofunkcyjne laserowe monochromatyczne, kopiarke A4.

Pracownia stolarska lub warsztaty szkolne wyposazone w:

— pilarke tarczowa poprzeczno-wzdtuzna,

—  strugarke-grubosciowke,

—  strugarkg-wyréwniarkg, wymagane narzedzia do obstugi: przystawka do mocowania i odchylania
urzadzenia posuwowego, lupa odczytu nastawionej grubosci, instrukcja obshugi w jezyku polskim,

— frezarke dolnowrzecionowa wraz z urzadzeniem posuwowym,

— osprzet docisk mimosrodowy — 1 sztuka, glowica do wpustow i widlic — 1 sztuka, weze do odciggow
©120-12 mb — 1 sztuka, urzadzenie posuwowe — 1 sztuka,

— narzedzia: zestaw frezarski — 2 komplety, frezy do wiercenia —2 komplety,

— okleiniarke waskich plaszczyzn wraz z frezarkg z agregatem kapujacym i szlifierka krawedzi po
frezowaniu lub cyklinami,

—  wiertarke pionowo-pozioma,

—  wiertarke wielowrzecionowa,

~ odciag wiorow stanowiskowy,

—  wkretarke akumulatorowa,

—  oklejarkg reczng.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACIJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE"

DRM.04. Wytwarzanie wyrobow z drewna i materialéw drewnopochodnych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
DRM.04.1. Bezpieczeinstwo i higiena pracy 30
DRM.04.2. Podstawy stolarstwa 150
DRM.04.3. Wykonywanie wyroboéw z drewna i materiatéw drewnopochodnych 390
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DRM.04.4. Wykonywanie prac zwigzanych z obstugg oraz konserwacja 180
maszyn i urzadzen stosowanych w stolarstwie
DRM.04.5. Wykonywanie napraw i renowacji wyrobéw z drewna 60
i materialow drewnopochodnych
DRM.04.6. Jezyk obcy zawodawy 30

| Razem 840
DRM.04.7. Kompetencje personalne i spoteczne®

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spolecznych.

MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie stolarz po potwierdzeniu kwalifikacji DRM.04.
Wytwarzanie wyrobow z drewna i materialéw drewnopochodnych moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie
technik technologii drewna po potwierdzeniu kwalifikacji DRM.08. Organizacja i prowadzenie procesow
przetwarzania drewna i materiatéw drewnopochodnych oraz uzyskaniu wyksztatcenia éredniego lub $redniego
branzowego.




